
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน 
ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการใช้จ่าย สถานะ หมายเหตุ ผลการด าเนินการ แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

 (1)   งบประมาณ 
(บาท) 

รอ รายงาน อยู่ ระหว่าง 
ด าเนิน การ 

ด าเนิน การ 
แล้วเสร็จ 

ไม่ สามารถ 
 ด าเนิน การได้ 

(4) (2) 

1 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล” 1 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการด าเนินการ 
(1 ต.ค. 66-30 ก.ย.67) ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

มีการจัดท ามาตรการปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมและประกาศเผยแพร่ 
 
 

2 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน  ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์
สุจริต 

1 5,000.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการด าเนินการ 
(1 ต.ค. 66-30 ก.ย.67) ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

การมอบเกียรติบัตรส าหรับบุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล เป็น
ผู้ปฏิบัติงานด้วยความวิริยะ อุตสาหะ และ
ซื่อสัตย์ 
 

3 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ 
 ิงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 

1 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการด าเนินการ 
(1 ต.ค. 66-30 ก.ย.67) ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

-มีการเผยแพร่ความรู้ด้านกฎหมาย ระเบียบ 
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 

4 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ 
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

1 5,000.00 13,482.00     ช่วงระยะเวลาในการด าเนินการ 
วันที่ 9 ก.ค. 67)  

มีการจัดอบรมเพ่ือให้บุคลกรของหน่วยงานม
ความรู้ความข้าใจในหลักคุณธรรม จริยธรรม  
 

5 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และก ากับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองพล 

2 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการด าเนินการ 
(1 ต.ค. 66-30 ก.ย.67) ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

มีการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะเพ่ือให้ประชาชน
สามารถสืบค้นได้และมีการติดตามก ากับดูแล
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของหน่วยงาน 
 

6 มาตรการออกค าสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล 2 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการด าเนินการ 
(1 ต.ค. 66-30 ก.ย.67) ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

มีการออกค าสั่งมอบหมายงาน ดังน้ี 
นายกฯ มอบหมายให้รองนายกฯ  
ปลัด อบต. มอบให้รอง ปลัด อบต. เพ่ือให้การ
บริหารงานมีความสะดวก รวดเร็ว 
 

7 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการด าเนินการ 
(1 ต.ค. 66-30 ก.ย.67) ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

มีการจัดท าประกาศ NO Gift Policy เพ่ือให้
บุคลากรถือปฏิบัติ และมีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนทราบ 
 

 



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน 
ล าดับ รายการโครงการ (ต้ังต้น) มิติ งบประมาณ (บาท) ผลการใช้จ่าย สถานะ หมายเหตุ ผลการด าเนินการ แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

 (1)   งบประมาณ (บาท) รอ รายงาน อยู่ ระหว่าง 
ด าเนิน การ 

ด าเนิน การ 
แล้วเสร็จ 

ไม่ สามารถ 
 ด าเนิน การได้ 

(4) (2) 

8 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการน าหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร องค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองพลด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

2 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการ
ด าเนินการ (1 ต.ค. 66-30 
ก.ย.67) ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

มีการจัดท าประกาศเจตนารมณ์ในการน า
หลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของ
ผู้บริหาร โดยการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

9 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล 2 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการ
ด าเนินการ (1 ต.ค. 66-30 
ก.ย.67) ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

มีการจัดท ามาตรการผลประโยชน์ทับซ้อน
และประกาศให้บุคลากรและประชาชนได้รับ
ทราบ 

10 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการ
ด าเนินการ (1 ต.ค. 66-30 
ก.ย.67) ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

มีการปรับปรุงและพัฒนาข้อมูลข่าวสารของ
ศูนย์ขอมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนต าบล
เมืองพลให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

11 มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล” 2 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการ
ด าเนินการ (1 ต.ค. 66-30 
ก.ย.67) ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

มีการจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการระดับ
ส านัก/กอง 

12 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการ
ด าเนินการ (1 ต.ค. 66-30 
ก.ย.67) ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

มีการจัดท าบัตรคิวเพ่ือให้บริการประชาชน
ตามล าดับก่อนหลัง 

13 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล 3 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการ
ด าเนินการ (1 ต.ค. 66-30 
ก.ย.67) ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

มีการจัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์ฯ จัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงาน และมีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนทราบ 

14 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบล เมืองพล 3 5,000.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการ
ด าเนินการ (1 ต.ค. 66-30 
ก.ย.67)  

มีการจัดท าเวทีให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารกิจการ ร่วมเสนอความคิดเห็นในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีการแต่งตั้งผู้แทน
ภาคประชาชนร่วมเป็นกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 

15 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 10,000.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการ
ด าเนินการ (25-28 มี.ค.67)  
 

มีการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับบทบาท
หน้าที่ของสมาชิกสภาท้องถิ่น ความรู้เกี่ยวกับ
ข้อบังคับการประชุม  

 



 
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพล พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน 

ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย สถานะ หมายเหตุ ผลการด าเนินการ แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

 (1)   งบประมาณ 
(บาท) 

รอ รายงาน อยู่ ระหว่าง 
ด าเนิน การ 

ด าเนิน การ 
แล้วเสร็จ 

ไม่ สามารถ 
 ด าเนิน การได้ 

(4) (2) 

16 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบล
เมืองพล 

4 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการ
ด าเนินการ (1 ต.ค. 66-30 
ก.ย.67) ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

มีการจัดท ามาตรการในกรณีได้รับทราบ เพ่ือ
รับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริตของ
หน่วยงาน 

17 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การ บริหารส่วนต าบล
เมืองพล 

4 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการ
ด าเนินการ (1 ต.ค. 66-30 
ก.ย.67) ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเมืองพล ที่สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

18 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00     ช่วงระยะเวลาในการ
ด าเนินการ (1 ต.ค. 66-30 
ก.ย.67) ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

มีการรายงานผลการควบคุมภายในตาม
หลักเกณฑ์ของกระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุม
ภายใน 

 
** ข้อมูล ณ วันที ่30  กันยายน   2567 
 
ช่ือ - สกุล ผู้รายงาน นางสุมาลี วัฒนากลาง ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด 
 
ปัญหา อุปสรรค 
- ภารกิจของหน่วยงานมีเพิ่มขึ้น จึงท าให้การด าเนินกิจกรรม/โครงการเกิดความล่าช้า  
ข้อเสนอแนะ 
-ควรมีการจัดประชุมเพื่อวางแผนการด าเนินงานและมอบหมายหน้าที่ ความรับผิดชอบ และสร้างการรับรู้ให้แก่ผู้ปฏิบัติ  
 
สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ 

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจรติ มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จ านวน 18 โครงการ  รอการรายงาน 0 โครงการ 
 อยู่ระหว่างด าเนินการ 0 โครงการ 
 ด าเนินการแล้วเสร็จ 18 โครงการ 
 ไม่สามารถด าเนินการได ้0 โครงการ 
 เบิกจ่ายงบประมาณ 13,482.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 53.93  มีการน าแผนฯ ไปปฏิบัต ิระดับ มาก รอ้ยละ 100.00 


