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ส่วนที่ ๕
การติดตามและประเมินผล
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม
4. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต
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ส่วนที่  5
การติดตามและประเมินผล
1. การติดตามและประเมินผลยุทธ์ศาสตร์
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา         โดยจะต้องติดตามและประเมินผลยุทธ์ศาสตร์ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย       ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 ข้อ 13 และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ดำเนินการประเมินคุณภาพของแผน  ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธ์ศาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แจ้งตามหนังสือกระทรงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559       เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)      ขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา         โดยจะต้องติดตามประเมินผลโครงการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย    ว่าด้วยกาจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 ข้อ 13 และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ดำเนินการประเมินคุณภาพของแผน ยุทธ์ศาสตร์พัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินยุทธ์สาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม
           3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
                  (1)  การวัดผลในเชิงปริมาณ
                    ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหา ให้กับประชาชน ในการจัดทำแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 ข้อ 13 โดย คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการ 
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จะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนารายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือน เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   โดยใช้เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มี ดังนี้
  แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นการติดตามประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th)
  (2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ
       การจัดผลเชิงคุณภาพ อบต.การใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวมโดยได้ มีการประเมินคามพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ อบต. ในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้
       แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน อบต.
       แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ

4. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต
 4.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต
	1.เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการดำเนินการต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องผ่านกระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน
	2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดทำแผนที่มีความยุ่งยากมากขึ้น    และประชาชนมองว่า องค์กรไม่สามารถตอบสนองตามความต้องการที่เสนอได้ทันท่วงที
	3. ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อกำจัดของระเบียบกฎหมายที่ทำได้ยากและบางเรื่องอาจทำไม่ได้
	4. โครงการต่างๆ ในแต่ละปีมีมาก ไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมด งบประมาณไม่เพียงพอ
 4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา
	1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาเป็นกรอบในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและให้มีความสอดคล้องกัน
	2) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานการณ์ทางการคลังใน การพิจารณา/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นสี่ปี
3) ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้ในงบประมาณนั้น และดำเนินการให้ทันตามแผนการดำเนินงานที่กำหนด
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 (
แบบที่  
1
 การกำกับการจัดยุทธ์ศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
)

คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดแผนยุทธ์ศาสตร์ขององค์การบริหารตำบลเมืองพล โดยจะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองพลได้ประกาศในแผนยุทธ์ศาสตร์แล้ว
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองพล
	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินงาน
	ไม่มีการดำเนินงาน

	ส่วนที่  1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	· 
	

	1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	· 
	

	2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	· 
	

	3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	· 
	

	4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	· 
	

	5. มีการจัดประชุมคระกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	· 
	

	6. มีกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธ์ศาสตร์การพัฒนา
	· 
	

	ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	· 
	

	7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	· 
	

	8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	· 
	

	9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น
	· 
	

	10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพท้องถิ่น
	· 
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์จังหวัด
	· 
	

	12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	· 
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	· 
	

	14. มีการกำหนดยุทธ์ศาสตร์ การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	· 
	

	15. มีการกำหนดยุทธ์ศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ของจังหวัด
	· 
	

	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินงาน
	ไม่มีการดำเนินงาน

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธ์ศาสตร์การพัฒนา
	· 
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธ์ศาสตร์
	· 
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธ์ศาสตร์
	· 
	

	19. มีการทบทวนแผนยุทธ์ศาสตร์หรือไม่
	· 
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 (
แบบที่ 
 3
/
2
  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ      องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
)

คำชี้แจง :  แบบที่ 3/2  เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
ส่วนที่   1  ข้อมูลทั่วไป
1. เพศ	(1) ชาย		(2) หญิง
2. อายุ	(1) ต่ำกว่า 20 ปี	(2) 20-30 ปี	(3) 31-40 ปี
	(4) 41-50 ปี	(5) 51-60 ปี	(6) มากกว่า  60 ปี
3. การศึกษา	(1) ประถมศึกษา 	(2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทียบ (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า
	(4) ปริญญาตรี	(5) สูงกว่าปริญญาตรี	    (6) อื่นๆ
4. อาชีพหลัก	(1) รับราชการ	(2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ	    (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว
	(4) รับจ้าง	(5) นักเรียน นักศึกษา	    (6) เกษตรกร
	(7) อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………..
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด
	ความพึงพอใจ
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	4.มีการายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	
	
	

	5.ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจการ
	
	
	

	6.การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	
	
	

	7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	
	
	

	8.การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	
	
	

	9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
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 (
แบบที่ 
3/3
 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
)
คำชี้แจง : แบบที่  3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
ส่วนยุทธ์ศาสตร์ที่ 1 ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1. เพศ	(1) ชาย		(2) หญิง
2. อายุ	(1) ต่ำกว่า 20 ปี	(2) 20-30 ปี	(3) 31-40 ปี
	(4) 41-50 ปี	(5) 51-60 ปี	(6) มากกว่า  60 ปี
3. การศึกษา	(1) ประถมศึกษา 	(2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า
	(4) ปริญญาตรี	(5) สูงกว่าปริญญาตรี	    (6) อื่นๆ
4. อาชีพหลัก	(1) รับราชการ	(2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ	    (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว
	(4) รับจ้าง		(5) นักเรียน นักศึกษา	    (6) เกษตรกร
	(7) อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………..

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
     5. หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ  โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด
	ความพึงพอใจ
	คะแนน
(10 คะแนน)

	1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	

	3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4.มีการายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	

	5.ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจการ
	

	6.การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
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 (
แบบที่ 
๓
/
๓
 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
)
คำชี้แจง : แบบที่  3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
ส่วนยุทธ์ศาสตร์ที่ 2 ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1. เพศ	(1) ชาย		(2) หญิง
2. อายุ	(1) ต่ำกว่า 20 ปี	(2) 20-30 ปี	(3) 31-40 ปี
	(4) 41-50 ปี	(5) 51-60 ปี	(6) มากกว่า  60 ปี
3. การศึกษา	(1) ประถมศึกษา 	(2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า
	(4) ปริญญาตรี	(5) สูงกว่าปริญญาตรี	    (6) อื่นๆ
4. อาชีพหลัก	(1) รับราชการ	(2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ	    (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว
	(4) รับจ้าง	(5) นักเรียน นักศึกษา	    (6) เกษตรกร
	(7) อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………..
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
     ๕..หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่  โดยให้คะแนนเต็ม 10  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด
	ความพึงพอใจ
	คะแนน
(10 คะแนน)

	1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	

	3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4.มีการายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	

	5.ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจการ
	

	6.การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
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 (
แบบที่ 
3/3
 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
)

คำชี้แจง : แบบที่  3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
ส่วนยุทธ์ศาสตร์ที่ 3 ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1. เพศ	(1) ชาย		(2) หญิง
2. อายุ	(1) ต่ำกว่า 20 ปี	(2) 20-30 ปี	(3) 31-40 ปี
	(4) 41-50 ปี	(5) 51-60 ปี	(6) มากกว่า  60 ปี
3. การศึกษา	(1) ประถมศึกษา 	(2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า
	(4) ปริญญาตรี	(5) สูงกว่าปริญญาตรี	     (6) อื่นๆ
4. อาชีพหลัก	(1) รับราชการ	(2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ	     (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว
	(4) รับจ้าง	(5) นักเรียน นักศึกษา	     (6) เกษตรกร
	(7) อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………..

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
      ๕.หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน     โดยให้คะแนน 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด
	ความพึงพอใจ
	คะแนน
(10 คะแนน)

	1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	

	3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4.มีการายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	

	5.ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจการ
	

	6.การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
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 (
แบบที่ 
3/3
 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
)
คำชี้แจง : แบบที่  3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
ส่วนยุทธ์ศาสตร์ที่ 4 ยุทธ์ศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมเพื่อพัฒนาอย่างยั่งยืน
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1. เพศ	(1) ชาย		(2) หญิง
2. อายุ	(1) ต่ำกว่า 20 ปี	(2) 20-30 ปี	(3) 31-40 ปี
	(4) 41-50 ปี	(5) 51-60 ปี	(6) มากกว่า  60 ปี
3. การศึกษา	(1) ประถมศึกษา 	(2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า   (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า
	(4) ปริญญาตรี	(5) สูงกว่าปริญญาตรี	    (6) อื่นๆ
4. อาชีพหลัก	(1) รับราชการ	(2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ	    (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว
	(4) รับจ้าง	(5) นักเรียน นักศึกษา	    (6) เกษตรกร
	(7) อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………..
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
     5.หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมเพื่อพัฒนาอย่างยั่งยืน   โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่าจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด
	ความพึงพอใจ
	คะแนน
(10 คะแนน)

	1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	

	3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4.มีการายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	

	5.ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจการ
	

	6.การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
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 (
แบบที่ 
3/3
 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
)
	
คำชี้แจง : แบบที่  3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
ส่วนยุทธ์ศาสตร์ที่ 5  ยุทธ์ศาสตร์การบริหารบ้านเมืองที่ดี
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1. เพศ	(1) ชาย		(2) หญิง
2. อายุ	(1) ต่ำกว่า 20 ปี	(2) 20-30 ปี	(3) 31-40 ปี
	(4) 41-50 ปี	(5) 51-60 ปี	(6) มากกว่า  60 ปี
3. การศึกษา	(1) ประถมศึกษา 	(2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า    (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า
	(4) ปริญญาตรี	(5) สูงกว่าปริญญาตรี	    (6) อื่นๆ
4. อาชีพหลัก	(1) รับราชการ	(2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ	    (3) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว
	(4) รับจ้าง	(5) นักเรียน นักศึกษา	    (6) เกษตรกร
	(7) อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………..
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
    ๕.หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริหารบ้านเมืองที่ดี
โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด
	ความพึงพอใจ
	คะแนน
(10 คะแนน)

	1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	

	2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	

	3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4.มีการายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	

	5.ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจการ
	

	6.การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	


















